	
	平成２４年度　芦安小学校学校評価表(職員用)１学期　　集計
評価基準 Ａそう思う　 Ｂややそう思う 　Ｃややそう思わない 　Ｄそう思わない
<ＣやＤをつけた場合は「課題・意見」の欄に具体的な内容を記載してください。>
(応えにくい場合は｢自分｣を｢学校｣に読み替えて判断してください)

　　＊未記入のところがありますが、おおよその傾向を人数で示します。
集計数　　１２名、　　空欄については０人
	

	
	
	具　体　的　評　価　項　目
	評　価　結　果
	

	
	教
育
活
動
全
般
	①学校には子どもを育てるために新しい試みにも挑戦しよう
  とする意欲がある
②学校で子どもは楽しく生活している
③学校で子ども同士のいじめはない
④子どもは様々な行事で積極的に活動している
	Ａ　９　Ｂ　３　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　８　Ｂ　４　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　５　Ｂ　７　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　７　Ｂ　５　Ｃ　　　Ｄ　　
	

	
	学
校
運
営
	１学校の教職員の雰囲気は良い
２教職員は研修等で学んだことを伝えたり，日ごろの実
　践に生かしたりしている
３学校は授業や行事など参観の機会を適切に設けている
４自分は授業参観の計画や懇談会の持ち方を工夫している
５避難訓練や不審者対策等，防災教育が適切に行われて
　いる
６校務分掌は適切に割り当てられ機能している
７職員の健康管理について十分な配慮がされている。
８学校予算等の執行が適切に行われている
９教材・備品は整理され活用されている。
	Ａ１０　Ｂ　２　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　８　Ｂ　４　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　９　Ｂ　２　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　１　Ｂ　６　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　６　Ｂ　５　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　３　Ｂ　８　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　９　Ｂ　３　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　８　Ｂ　３　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　９　Ｂ　２　Ｃ　　　Ｄ
	

	
	学
校
経
営
の
努
力
点
に
	１　学習指導の充実にかかわって
１個々のニーズに沿った学習指導を進めている。
２学習の中に学びあう場面を設定するよう工夫している。
３基礎的・基本的学習内容の確実な定着に努めている。
４子どもたちの漢字力，計算力は定着している。
５特別活動や教科の学習の中で，コミュニケーション能力を
　高めるために言語活動を取り入れている。
６それぞれの体験活動のねらいが，子どもたちの学びという
　点から検証され，次の活動に生かされている。
	Ａ　５　Ｂ　３　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　３　Ｂ　５　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　６　Ｂ　２　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　２　Ｂ　５　Ｃ　１　Ｄ　　
Ａ　３　Ｂ　４　Ｃ　１　Ｄ
Ａ　２　Ｂ　６　Ｃ　　　Ｄ
	

	
	か
か
わ
っ
て
	７自分は計画通り授業を進めている
２　心の教育の充実にかかわって
１道徳の時間において「主として自分自身に関すること」を
　重点的に扱っている。
	Ａ　２　Ｂ　４　Ｃ　１　Ｄ
Ａ　２　Ｂ　５　Ｃ　　　Ｄ
	

	
	
	２学校は学習の規律や生活規律など，基本的生活習慣を身に
  つけさせるように努力している
３一人ひとりとコミュニケーションを図り，長所や良さを認　め，
　自尊感情や自己有用感を育むよう努めている。
４図書館教育・読書活動等が適切に行われている
５地域の人々との交流や体験活動を通して，子どもたちの豊
　かな人間性を育んでいる。
６学校図書館を計画的に利用し，学習活動や読書活動の充実
　に努めている。
７学校で児童は気持ちよい挨拶ができる。
３　健康･体力の充実にかかわって
１短時間・継続的な取り組み(一輪車，縄跳び，持久走等)を
　通して基礎体力，運動能力の向上を図っている。
２給食指導・食に関する指導が適切に行われている
３校舎の安全・衛生管理，保健指導が適切に行われている
４保護者・地域と協力して生活習慣の形成や健康･安全教育の
　充実を図っている。
４　地域及び中学校との連携について
１地域と連携した活動は，地域の方にも喜んでもらっている。
２学校応援団や市社会福祉協議会・市文化財課等の協力・支
　 援のプログラムを積極的に立案し活用している。
３中学校とは校内研究及び授業を通して，連携を深めている。
４自分は保護者の要望や相談に適切に応じている
５自分は教育方針や児童の状況を保護者に発信している
６学校が行っている登下校等の安全指導は適切である
	Ａ　７　Ｂ　４　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　７　Ｂ　４　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　３　Ｂ　６　Ｃ　２　Ｄ
Ａ　６　Ｂ　４　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　５　Ｂ　４　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　５　Ｂ　６　Ｃ　　　Ｄ　　
Ａ１０　Ｂ　２　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　６　Ｂ　５　Ｃ　１　Ｄ
Ａ　９　Ｂ　３　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　４　Ｂ　６　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　８　Ｂ　４　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　３　Ｂ　５　Ｃ　１　Ｄ
Ａ　２　Ｂ　６　Ｃ　１　Ｄ　　
Ａ　３　Ｂ　５　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　３　Ｂ　５　Ｃ　　　Ｄ
Ａ　８　Ｂ　４　Ｃ　　　Ｄ
	

	
	自
由
記
述
欄


	学校運営
　１　　　計算・漢字等で標準的な得点をあげられるが定着にはいたらない。家庭学習、子どもたちの意識等小規模校の弊害が出ているのではないか。
１－４　朝学習や学級の様子から学習が定着していると思えない。
１－５　授業をすることでいっぱいである。
　　１－７　行事が多く遅れ気味である。
　　２－７　あいさつの時、目が合わなかったり、なんとなく言っていることが伝わる。
　　　　　　給食の時あいさつを言わない子がいる。　　　

　　３－２　給食のマナーが気になる。（姿勢、食べ方、箸の持ち方）
　３－４　保護者・地域と協力がなされていない。
その他
· 英会話科の取り組みのため、私たちにゆとりがない。　　
· 全職員各分掌に懸命に取り組んでいる。

· 英会話の取り組みも行われているので、ホームページを更新し公開する必要があるのではないか。　

	

	
	
	
	


２４年度前期　

子どもの意識調査　（集計結果）　　　　
　１ はい　　２ だいたい（そうおもう） 　３ あまり（そうはおもわない）　 ４ いいえ　
· 集計結果は人数で表しています。   空欄については　０人  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　集計数　　　　２３名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（12番のみ　　２１名）　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	
	１
	２
	３
	４

	Ⅰ
学
校
の
せ
い
か
つ
	１EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps10 \o\ad(\s\up 12(がっこう),学校)では　ほとんど eq \o\ad(\s\up 9(まいにちげんき),毎日元気)ですか。
	１４
	９
	
	
	

	
	２ eq \o\ad(\s\up 9(がっこう),学校)に eq \o\ad(\s\up 9(い ),行)くのが eq \o\ad(\s\up 9(たの),楽)しいですか。
	１６
	６
	
	１
	

	
	３ eq \o\ad(\s\up 9(べんきょう),勉強)は eq \o\ad(\s\up 9(たの),楽)しいですか。
	１４
	８
	１
	
	


	
	４じゅぎょうは eq \o\ad(\s\up 9(わ ),分)かりやすいですか。
	１７
	４
	１
	１
	

	
	５じゅぎょう eq \o\ad(\s\up 9(ちゅう),中)， eq \o\ad(\s\up 9(じぶん),自分)の eq \o\ad(\s\up 9(かんが),考)えをよくはっぴょうしますか。
	１６
	４
	２
	１
	

	
	６ eq \o\ad(\s\up 9(せんせいがた),先生方)は eq \o\ad(\s\up 9(べんきょう),勉強)で eq \o\ad(\s\up 9(わ ),分)からないときに eq \o\ad(\s\up 9(おし),教)えてくれますか。
	２０
	２
	１
	
	

	
	７ eq \o\ad(\s\up 9(せんせいがた),先生方)は eq \o\ad(\s\up 9(はなし),話)をよく eq \o\ad(\s\up 9(き ),聞)いてくれますか。
	２２
	
	１
	
	

	
	８ eq \o\ad(\s\up 9(せんせいがた),先生方)は，はげましたり，やる eq \o\ad(\s\up 9(き ),気)をださせたりしてくれますか。
	１８
	５
	
	
	

	
	９ eq \o\ad(\s\up 9(がっこう),学校)ではあいさつをよくしていますか。
	１８
	４
	
	１
	

	
	10よくいじめたりいじめられたりする eq \o\ad(\s\up 9(とも),友)だちはいませんか。
	１６
	５
	２
	
	

	Ⅱ
学
校
の
い
き
か
え
り
	11 eq \o\ad(\s\up 9(みち),道)であった eq \o\ad(\s\up 9(ひと),人)にもよくあいさつをしていますか。
	１８
	４
	１
	
	

	
	12しゅうだんとうこうをきちんとしていますか。
	１４
	６
	
	１
	

	
	13あぶないこと・よくないことは eq \o\ad(\s\up 9(せんせい),先生)に eq \o\ad(\s\up 9(はな),話)したりちゅういしたりして
　 いますか。
	１６
	６
	
	１
	

	
	
	
	
	
	
	

	Ⅲ
い
え
	14  eq \o\ad(\s\up 9(いえ),家)の eq \o\ad(\s\up 9(ひと),人)と eq \o\ad(\s\up 9(がっこう),学校)でのことを eq \o\ad(\s\up 9(はな),話)しますか。
	１５
	５
	３
	
	

	
	15  eq \o\ad(\s\up 9(しゅくだい),宿題)をわすれずにしていますか。
	１３
	８
	２
	
	

	Ⅳ
そ
の
他
	　特別記入なし
	


考察及び改善策

考　察
　年度初めの職員会議において、学校長より学校経営方針及び学校グランドデザインの説明があり、それぞれの活動が連携しあい教育効果を高めることを共通理解することが出来た。このことを日々の教育活動を進める中で常に意識し、活動することが重要である。また、それぞれの活動と教育効果を高める上でも学校経営・運営をふり返り更に教育効果を高める必要がある。その方法として次の３項目｢教育活動全般｣，｢学校運営｣，｢学校経営の努力点｣を設定し、実施・活用を行っていきたい。

　取り組みの状況・結果を把握する方法としてアンケート（教職員・児童）を行った。教職員ならびに児童の少ない中でのアンケートであったが、全体的には、教職員のきめ細かい取り組みもあり、肯定的な割合を示す比率が高い。しかし、部分的には、２学期から同一歩調で取り組むことや年度内を見据えた改善が必要なことが明らかになってきている。

　具体的に評価項目を見ると，特に小規模校ということもあってか，職員と児童のコミュニケーションは図れているといえる。児童の意識調査の結果を見ても，多くの児童が｢職員が話をよく聞いてくれる｣と感じている。児童との良好な関係は，教育の原点であり大切にしていきたい。一方，学習指導において難しさを感じている職員が少なくない。児童の調査結果からも，｢授業中自分の考えを積極的に発表する｣姿は強くはうかがえない。また，学校行事・体験活動は多いが，それらが他の教育活動と関連をもって有意義に展開していると感じている職員は少ない。このことから，どこに重点を置くか，何を優先させるかということを考えたとき，子ども達との信頼関係を築きながら，グランドデザインに立ち返って，本校の利点を生かした基礎基本の学習指導や表現・コミュニケーション能力の育成（英会話科の活動）を視野に入れ豊かな体験活動の在り方を考える必要がある。そこで重要なことは芦安小学校の学校デザインを特色づけているのは｢芦安郷育｣（ユネスコスクール）である。芦安郷育については，学校行事の精選を図りながら学習プログラムを組む事により，理念だけでなく形態を変えながら教育課程に位置づいたものとなる。 その意識を持ちながら，今年度も教育課程全体を見直し，改善を図っていきたい。
　また、学校から情報を発信し、全保護者対象のPTA理事会も活用し、保護者・地域の方々に学校を理解し協力を得る中で教育活動を充実させていきたいと考える。

２学期からの改善策

　　◎　　目に見える具体的な取り組みをするもの
　　○　　努力目標として取り組みを考えていくもの
　　☆　　心掛けていくもの
一人の意見が全体の考えを反映しているとは限らないため，自由記述欄に書かれたものやＡ，Ｂの数値から課題が伺える物について，職員会議を経て改善策を検討し確認を行った。
　　児童のアンケートより

	学校生活


　　　　　「学校に行くのが楽しいですか」・・・・　学校が楽しくない理由を把握し、改善に取り組む。

　　☆　担任

　　　　 「授業中自分の考えをよくはっぴょうしますか」

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 各学年の授業において「学びあい」や発表の機会を設定するなど授業の工夫・改善を行う。  　   　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　◎  各担任

　　　　　「学校ではあいさつをよくしていますか」

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 朝のあいさつや給食のあいさつがしっかり出来るようその都度指導する。

· 全職員

「よくいじめたり、いじめられたりする友だちはいませんか」

いじめについて学校評価で調査をしているが、個人としての状況がわかりにくいので、2学期はじめに児童と面接をし、聞き取りを行い学校としての対応をはかる。

　　　　　　　　　　　　◎各担任　全職員

	学校のいきかえり


　　　　　「しゅうだんとうこうをきちんとしていますか」

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 下校時に継続して指導を行い、しっかり出来たときは褒め日々の実践につなげる。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　      　　☆　全職員

　　　　　「あぶないこと・よくないことは先生に話したり注意したりしていますか」 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 注意をすることは、危ないことやいけないことをしている人のために、必要なことだということに気づかせていく。　　　　　　　　　　　　　　　　　　   　    ☆   各担任

　　職員のアンケートより

	学校経営の努力点にかかわって


　　　　学習指導


「子どもたちの漢字力，計算力は定着しているか」

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　朝学習の取り組みの工夫・改善や家庭学習の協力と引き続き授業の工夫・改善を行う。


◎　教務主任　各担任

「特別活動や教科の学習の中で，コミュニケーション能力を高めるために言語活動を取り入れている」

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　特別活動・教科学習の中で限られた人数の中ではあるが，「学びあい」の活動を取り入れることに心がける。英会話科の活動も盛んにしていく。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　☆　全職員

　　　　　「自分は計画通り授業を進めている」

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　次年度に向け、各種行事を見直し大幅な行事の精選を行うことを考えていく。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○　教頭　全職員

心の教育

　　　　　「図書館教育・読書活動等が適切に行われている」　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　行事の精選や読書活動の工夫・改善を行うことが必要である。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○　司書　全職員

　　　　健康・体力

　　　　　「給食指導・食に関する指導が適切に行われている」

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2学期からの席替えを活用し、給食時に全職員であいさつや食事のマナーの指導を行う。合わせてお便り等で家庭にも伝え，協力を仰ぐ。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ◎給食主任　各担任　全職員

　　　　地域等との連携

　　　　　「学校応援団や市社会福祉協議会・市文化財課等の協力・支援のプログラムを積極的に立案し活用している」　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　学校行事等のバランスを考え実践していくことに心がける。


☆　全職員

　　　　　「中学とは校内研究及び授業を通して連携を深めている」

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 小中それぞれの教育課程があるので無理のない交流を進めていく。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○ 研究主任

	自由記述


　　　　　・英会話科の取り組みのため、私たちにゆとりがない。

・全職員書く分掌に懸命に取り組んでいる。
　　　　 ・英会話の取り組みも行われているので、ホームページを更新し公開する必要があるのではないか。

